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Morsø – Danmarks nye hotspot for et balanceret arbejdsliv?  

Arbejdsro og vækst i naturskønne omgivelser 

Modurbanisering er en reel og stigende tendens i Danmark, drevet af ønsket om en højere 
livskvalitet. Stadig flere søger væk fra storbyerne for at finde mere plads, nærhed til naturen og 
en livsstil, der adskiller sig fra bylivet. 

Else Christensen, administrerende direktør for den internationale rådgivningsvirksomhed 
Relocare, delte denne drøm om et liv tættere på naturen. Derfor valgte hun at flytte fra Virum 
og bosætte sig på Mors. I samme ombæring placerede hun Relocares nye Jyllands-kontor 
midt i det danske landskab – omgivet af marker, vindmøller, frisk luft og en storslået udsigt 
over Limfjorden.  

Denne placering skaber optimale rammer for koncentration, kreativitet, og trivsel – værdier, 
der harmonerer med det voksende fokus på work-life balance. Flere undersøgelser fremhæver 
netop vigtigheden af en sund balance mellem arbejde og privatliv, hvilket bidrager til øget 
trivsel, lykke og produktivitet. 

Naturen som en aktiv del af arbejdslivet 

For de nye medarbejdere, som arbejder på kontoret på Mors, er arbejdsdagen ikke kun præget 
af opgaver og deadlines, men også af naturens inspirerende nærvær. Naturen er ikke bare en 
baggrund – den er en aktiv del af hverdagen. En gåtur ved vandet eller en brainstorm i det fri 
giver ny energi og overskud, som i sidste ende skaber bedre resultater. 

"Vi rådgiver om nogle af Europas mest komplekse regler for global mobilitet og udstationering 
– og det kræver ro, fokus og balance. Det finder vi her," fortæller Else Christensen. 

Tværfaglig ekspertise og digital innovation 

Relocare er en af Europas få rådgivningsvirksomheder, der kombinerer jura, skat, social sikring 
og immigration i én samlet løsning for internationale virksomheder. Med egne IT-systemer og 
apps håndterer virksomheden bl.a. compliance i henhold til EU's regler om A1 og Posted 
Workers Directive – emner, der volder mange virksomheder hovedbrud. 



"Det er et felt i rivende udvikling, og vi har brug for medarbejdere, der både kan tænke juridisk 
og praktisk – og som har lyst til at tænke nyt," siger Else Christensen. 

Naturen har en betydelig indvirkning på det mentale velbefindende hos medarbejderne. At 
arbejde i naturlige omgivelser kan bidrage til at reducere stressniveauer og fremme en følelse 
af ro og afslapning, selv om arbejdsopgaverne er komplekse.  

Morsø Kommune understøtter vækst og erhverv 

Morsø Kommune er kendt for at skabe stærke rammebetingelser for virksomheder. Ifølge en 
undersøgelse fra Danske Kommuner er Mors den kommune, der lykkes bedst med at skaffe 
arbejdskraft til lokale virksomheder. Kommunen arbejder aktivt for at matche virksomheder 
med de rette kandidater og sikre et stærkt erhvervsliv, uanset om det gælder produktions- 
eller serviceerhverv.  

Fra storby til lokalsamfund – en strategi, der virker 

Erhvervslivet er en politisk prioritet for Morsø Kommune, og målet er at tiltrække iværksættere, 
virksomheder og kvalificeret arbejdskraft – samtidig med at fastholde borgere. Relocare er et 
godt eksempel på, at strategien virker. Virksomheden har allerede tiltrukket højtuddannede og 
erfarne medarbejdere fra både Thisted og Aarhus, hvilket understreger, at Mors kan være et 
attraktivt alternativ til de større byer. 

Med sin unikke kombination af naturskønne omgivelser og stærke erhvervsmuligheder har 
Morsø Kommune skabt en platform for vækst, trivsel og fremtidens arbejdspladser. 

Indvielsesfest hos Relocare på gården Folmersminde 
For at markere den officielle åbning af kontoret inviteres kunder, samarbejdspartnere, venner 
og lokalsamfundet til en indvielsesfest, med lidt godt til ganen og information om Relocare.   

Arrangementet finder sted på hobbylandbruget Folmersminde, hvor kontoret har sin base. 
Kontoret er beliggende i gårdens gamle stuehus, som gennemgik en totalrenovering til 
arbejdsplads i efteråret 2024 med støtte fra LAG Thy-Mors og EU-midler. På gården dyrker 
familien desuden en række afgrøder, herunder grøntsager, linser, rug og andre sorter – alt 
sammen med fokus på bæredygtighed og kvalitet.  

Vi håber at kunne byde jer velkommen hos os. 

 

 
SU 6. maj: Af hensyn til forplejning og parkeringsforhold vil vi meget gerne have besked om deltagelse.  

Send venligst besked til Christina Olsen på cmo@relocare.dk – mærk emnet “Indvielsesfest”. 


